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Eigentlich…
Die drei Säulen der ZVSN-Aktivitäten

 Angebotsaufwertungen
(z.B. Landesbus, Taktverdichtung, etc.)

 Neues Tarifangebot
(z.B. Tarifreform, Sozial-, SeniorenTicket, „5-Euro-Ticket“)

 Marketing / Mobilitätskultur
(z.B. Marketing für bestehende und neue Angebote)

Fortwährende Umsetzung im Verbandsgebiet 

(LK Göttingen, Northeim, Holzminden)



ZVSN-Aktivitäten

Angebotsaufwertungen

Einige Beispiele …



ZVSN-Aktivitäten

Landesbedeutsame Buslinie 

Göttingen – Duderstadt
(seit April 2018)



ZVSN-Aktivitäten

Taktverdichtung

Uslar - Adelebsen - Göttingen 
(seit 2018)



ZVSN-Aktivitäten

Anschluss-Linienbusverkehr

nach Ilmebahn-SPNV-Reaktivierung 
(seit Dezember 2018)



ZVSN-Aktivitäten

Taktverdichtung

Bovenden - Göttingen – Rosdorf
(seit September 2021)



ZVSN-Aktivitäten

HATIX
- Kostenfreie Linienbus-Nutzung per Kurkarte seit 2020 im gesamten Harz

Landkreise zeichnen

Kooperationsvertrag
(Januar 2020)



ZVSN-Aktivitäten

HATIX
- Kostenfreie Linienbus-Nutzung per Kurkarte im gesamten Harz



Weitere Aktivitäten

Landkreis HOL: Erstmals 

europaweite Ausschreibung
(Vergabe zum 01.08.2022)

Landkreis Holzminden

tritt dem ZVSN bei
(01.01.2020)



ZVSN-Aktivitäten

Tarifreform

Start der Diskussionen
(2017)

Umsetzung
(01.01.2021)





ZVSN-Aktivitäten

Tarifreform

Start de Diskussionen
(2017)

Umsetzung
(01.01.2021)



Weitere Aktivitäten

Online-Vertrieb

DB-Navigator 
(VSN-weit, seit Januar 2021)

GÖVB-Luftlinientarif
(Rosdorf, Bovenden)



Weitere Aktivitäten

Gründung des

ZVSN-Fahrgastbeirates
(27.04.2022)



Herausforderungen

 Auswirkungen Corona-Pandemie

- Fahrgastrückgang auf bis zu 20% (bundesweit)

- Abwicklung „Corona-Rettungsschirm“ und Abgleich der 

Mindereinnahmen „Corona“ ggü. Mindereinnahmen 

„Tarifreform“

- Wieder-Anfahren von Marketing-Aktivitäten / „Vertrauen-

Kampagne“

- Veränderungen im Mobilitätsverhalten („Telearbeit) und 

Auswirkungen auf den ÖPNV



Herausforderungen

 Umsetzung Schüler- / Azubi-Ticket

- 30 regionale statt 1 landesweites Ticket

- Abstimmungen mit Nachbar-Aufgabenträgern

- Finanzierungslücke i.H.v. 500.000 Euro/a

- Wechselwirkungen zum „9-Euro-Ticket“ und VSN-Tarifen



Herausforderungen

 “9-Euro-Ticket“

- De facto Aufhebung alle VSN-Tarife (Juni – Aug 2022)

- Somit: keine Evaluation über Wirkung der VSN-Tarifreform

- Folge-Projekte ?



Herausforderungen

 Ukraine-Krieg

- Zusätzliche Tank-Kosten der Verkehrsunternehmen

- Prognose: 4 Mio. Euro (2022) nicht kalkulierter Mehrausgaben für 

LK GÖ, NOM, HOL

- Re-Finanzierung ungeklärt, z.T. wettbewerbsrechtlich nicht 

zulässig

- Unklare Perspektiven für beauftragte Unternehmen



Zwischenfazit

 Sicherstellung ausreichender finanzieller (und 

personeller) Ressourcen

 Aufrechterhaltung des aktuellen Status Quo

 Gleichzeitig: Neue Aufgaben/ Herausforderungen

 Umsetzung des Klimapaktes / Verkehrswende

 Verdopplung der Fahrgastzahlen bis 2030



Herausforderungen

 Maßnahmen

- Fortwährende Abstimmungsprozesse mit Land, 

Landesnahverkehrsgesellschaft Niedersachsen mbH (LNVG), 

Landkreistag (NLT), ÖPNV/SPNV-Aufgabenträgern

- Artikulation der „Sonder-Situation“ ggü. Entscheidungsträgern

- Forderung: „Rettungsschirm ÖPNV / Tanken“



Herausforderungen

Tw. Aussetzen des ZVSN-Haltestellenprogramm 2022 ff



Herausforderungen

Streichung von Verkehrsleistungen (bundesweit)

sind nicht mehr ausgeschlossen



Weitere ZVSN-Themen

 Aktuell in Vorbereitung

- Reaktivierung Bus Scout-Projekt

- On Demand-Verkehre

- Umweltschonende Antriebe / CVD



Danke für Ihre Aufmerksamkeit!

Rückfragen

www.zvsn.de
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